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MATRICA E REKOMANDIMEVE

MBI DISPONIBILITETIN DHE AFTESITE E FUQISE PUNETORE
SEKRETARIATI KESHILLI I INVESTIMEVE
Tetor 2022

Matrica ¢ Rekomandimeve ka pér géllim té pérmbledhé Rekomandimet dhe Zgjidhjet e propozuara né Notén Teknike si dhe shérben edhe si njé Plan i Brendshém
Monitorues i Sekretariatit né ményré qé€ t€ ndjeké zbatimin e tyre.

Rekomandimet e méposhtme jané rezultat i analizés dhe konsultimeve té Sekretariatit té€ KI me njé numér té madh aktorésh dhe ekspertésh si né sektorin privat ashtu edhe
né até publik mbi sfidén e fuqisé punétore, dhe nuk pérsérisin rekomandimet e miratnara né mbledbjet e méparshme t¢ KI. Analiza e Sekretariati t€ KI sjell pér diskutim ndérhyrje qé
mbéshteten né perspektivat e sektorit privat (MSME) se si té trajtohet mungesa dhe cilésia e aftésive me fokus: (a)né pérmirésimin e mentalitetit t€ sipérmarrésit pér té
investuar né pérmirésimin e kapitalit njerézor,(b) rritjen e bashképunimit t& CCI dhe shoqatave té biznesit dhe rolin né thjeshtimin e aksesit. (c) pér informacionin e tregut
té punés dhe kanalet e rekrutimit, kulturén e punés dhe informalitetin e punés. Njé vémendje e vecanté i kushtohet pritshmérive té punékérkuesve té rinj dhe sfidave qé
ndikojné né motivimin e tyre pér té€ punuar.

Institucioni
Fusha e Ndérhyrjes / Rekomandimi Pérgjegijés/Institucione té Afati
pérfshira né zbatim

A. PERMIRESIMI I KULTURES SE PUNES DHE PERSPEKTIVAT E QENDRUESHMERISE SE
PUNESIMIT.

Rekomandim 1

Dhomat/Shoqatat e Biznesit té konsiderojné krijimin e trajnimeve/workshope/paketave informative

. ] . . R Dhomat e tregtis€ dhe
specifike me pronarét e NMVM-ve (CEO), me qéllim pérmirésimin e mendésisé sé tyre drejt krijimit

Industrisé
té vlerés sé kapitalit njerézor, pra duke 1 paré punonjésit e tyre si asetin e tyre kryesor dhe jo si kosto dustrise Afatmesém
operacionale. Trajnimi i stafit t€ tyre mé me pérvojé mbi mentorimin/trajnimin e praktikantéve/punonjésve té Shoqatat e Biznesit
rinj €shté gjithashtu shumé i réndésishém dhe njé ¢éshtje e identifikuar nga zyrat e punés dhe shkollat e AFP-sé Donatoré
gjaté trajnimit té praktikantéve té€ tyre né biznese té ndryshme.
Rekomandim 2 Dhomat e tregtisé dhe Afatmesém
. . Industrisé
Pér té trajtuar mungesén e fuqisé punétore né terma afatshkurtér dhe afatmesém, pronarét e NMVM-ve duhet Donatoré

té pérpigen ta béjné punén mé té qéndrueshme né drejtim té pérmirésimit té paketave té shpérblimit,
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shéndetit dhe miréqenies pér punonjésit, strukturimit t¢ mundésive pér karrieré dhe publikimin e Shoqatat e Biznesit

strukturés s€ pagave. Dhomat/Shoqatat ¢ Biznesit duhet t€ jené njé faktor vendimtar, pér t'u transmetuar

anétaréve té tyre se ata duhet t€ jené proaktive dhe jo reagues gjaté pérballjes me sfidat e rekrutimit té fuqisé

punétore té kualifikuar, duke planifikuar mé pérpara nevojat e tyre dhe duke rritur shpenzimet pér kualifikimet

e stafit té tyre'.

Rekomandim 3

Nga komuniteti i biznesit, investimet shtesé¢ né teknologji dhe automatizim, jané t¢ domosdoshme pér

té ndjekur trendet e reja té€ t&€ bérit biznes. Né kété drejtim, duhet konsideruar forcimi i bashképunimit Dhomat e tregtisé dhe Afatgjaté

dhe pérfshirja e dhomave té tregtis€é dhe qendrave té formimit profesional né rikualifikimin dhe Industrisé

ngritjen e vazhdueshme té aftésive né teknologji, népérmjet trajnimit profesional té€ stafit aktual dhe Shoqatat e Biznesit

atij t&€ sapoardhur. Kjo nuk duhet té konsiderohet si kosto, por si njé investim dhe njé zgjidhje pér mungesat AKPA/QFP

e vazhdueshme té fuqisé punétore. Drejtuesit e bizneseve duhet té shikojné pérpara dhe té marrin parasysh AIDA

ndryshimin e operacioneve té aktivitetit té tyre pér t€ pérballuar mungesén e talenteve.

Rekomandim 4

Edukimi i punémarrésve dhe punédhénésve t€ mundshém me legjislacionin e punés dhe kontratat e MFE Afatmesém

punés - té drejta dhe detyrime. Zyrat e punésimit dhe kompanité e rekrutimit duhet té jené pérgjegjése pér

konsultimin e tyre si dhe gqendrat e edukimit profesional duhet té trajnojné punémarrésit pér ¢éshtjet kryesore AKPA (Zyrat e

té punésimit qé mund té pérfshijné (a) Pérshkrimin e punés dhe pérgjegjésité; (b) Shpérblimet, taksat e Punésimit/Shkollat

aplikueshme, tarifat sociale dhe shéndetésore; (c) periudhén e njoftimit dhe shkaqget e shképutjes nga puna; (d) profesionale)

pagesén e pushimeve dhe pushimin mjekésor; (e) orari i punés, té drejtat e organizatés; () si té zgjidhen ankesat

dhe ku té raportohet pér shkeljen e legjislacionit té punés nga punédhénésit.

B. RRITJA E AKSESIT NE PUNESIM

Rekomandim 5
o s p : " - TSP i " MFE Afatshkurtér

Pér té fuqizuar rolin e platformave té rekrutimit dhe ndérmjetésimit t€ punésimit, AKPA duhet té AKPA

konsiderojé rritjen e promovimit né nivel kombétar dhe lokal té platformés sé centralizuar puna.gov.al.

" Duke in pérgiiginr disi edbe konknrrencés nga punét dhe kushtet e sektorit publik.
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Promovimi mé i larté i késaj platforme mund té krijojé sinergji dhe shkémbim informacioni mes disa aktoréve

si bizneset, shoqatat e biznesit dhe dhomat e tregtisé, zyrat e punésimit dhe punékérkuesit.

Rekomandim 6

AKPA duhet té€ zgjerojé fokusin dhe géllimin e saj pér té€ térhequr dhe pér t’i shérbyer njé game mé té

gjeré punédhénésish e punékérkuesish. Kjo té pérfshinte rishikimin e llojeve té pérmbajtjeve té publikuara AKPA Afatshkurtér

pér ¢do vend té liré pune, pérdorimin e njé game mé té gjeré kanalesh té shpérndarjes sé informacionit pér

shpalljet e vendeve t€ lira té punés (pérfshiré fagen e internetit, medias sociale, radio/ TV, etj.)

Rekomandim 7

AKPA duhet té forcojé kapacitetet e zyrave té saj né nivel vendor pér té rritur rolin e saj né identifikimin

e vendeve té punés nga bizneset lokale, promovimin e gjeré té tyre tek punékérkuesit vendas népérmjet AKPA

kanaleve té€ ndryshme lokale, térheqjen e punékérkuesve, si dhe ndérmjetésimin dhe lehtésimin e tregun lokal té Afatshkurtér

punés, duke shkuar pértej grupeve té margjinalizuara.

Rekomandim 8

Dhomat e tregtisé té béhen mé proaktive né lidhjen e drejtpérdrejt ndérmiet vendeve té lira té punés | Dhomat e tregtisé dhe

sé anétaréve té tyre dhe punékérkuesve, népérmjet publikimeve, promovimeve, panaireve té punésimit dhe Industn?e )

.. R . . . . .. R Shoqatat e Biznesit Afatmesém

duke lehtésuar né nivel industrie respektimin e kuadrit rregullator me legjislacionin e punés dhe pérmirésimin e

kushteve té punés vecanérisht né industrité me puné intensive dhe praktikat dekurajuese informale té punés sé

padeklaruar.

C. FORCIMI I BASHKEPUNIMIT DHE KOORDINIMI MIDIS AKTOREVE NE MBESHTETJE TE

TREGUT TE PUNES
Rekomandim 9
? MFE )

MFE duhet té konsiderojé hartimin e njé strategjie komunikimi dhe pérdorimin e mjeteve AKPA/ Zyrat e Afatshkurtér

bashkekohore me synimté-ndryshme pér—té—rritur ndérgjegjésimin pér mekanizmat ekzistues qé Punésimit

mbéshtesin punésimin. Ne fokus te jete edhepérmesnjé bashképunimi ité qéndrueshém né nivel lokal Dhomat e tregtisé dhe

Industrisé
Shoqatat e Biznesit
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ndérmjet dhomave té tregtisé sé€ biznesit — zyrave t€ punésimit — shkollave profesionale — qendrave té
formimit profesional — pushtetit lokal- donatoré:

1. Rritja e fushatave ndérgjegjésuese lidhur me programet e nxitjes sé punésimit né nivel vendor.

2. Rritja e fushatave ndérgjegjésuese né lidhje me aftésiné/kapacitetet institucionalee—saj pér té
mbledhur/pérditésuar te dhénat mbi punékérkues té profesioneve dhe aftésive té ndryshme.

Rekomandim 10

Referuar reduktimit té informalitetit, pértej forcimit té kontrollit dhe formalizimit té biznesit, MFE
mund té konsiderojé pérfshirjen e medias si njé aktor té€ réndésishém pér informimin e qytetaréve pér
pasojat negative té pérfshirjes né ekonominé informale dhe pérfitimet e punés sé deklaruar.-ese Gejithashtu
té inkurajojé prezantimin e rasteve té punés sé padeklaruar né publik (kjo mund té ndikojé pozitivisht né
kompanité dhe vendimin e tyre pér t€ mos u pérfshiré né aktivitete té tilla)z

Rekomandim 11

Krijimi i lehtésive mbi ri-futjen e profesionistéve né pension né fuqiné punétore si njé mjet pér té
trajtuar mungesat né disa profesione si mijeké, infermieré, inxhinieré, etj., vecanérisht né rajone jashté
Tiranés. Kjo mund t€ krijojé¢ mundési pér té transferuar njohurité né t€ dy drejtimet.

Shkollat profesionale
QFP

MFE
Inspektoriati i punés

MFE

Afatshkurtér

Afatmesém

SUGJERIME TE ANETAREVE

SUBJEKTI

1. Certifikim i profesioneve té vecanta nga Dhoma Kombétare e Zejtarisé. MFE t€ ndérhyjé népérmjet njé
VKM gé kjo té béhet realitet. (Sugjeruar nga Z. Luan Bregasi, Business Albania)

2. Libreza e punés t€ béhet telematike pér ta aksesuar népérmjet e-albania. (Sugjeruar nga Z. Edvin Prence,

Proeksport Albania)

? Duke marré né konsideraté “the 33 Dissecting the illicit practice of wage underreporting: some evidence from Croatia, Josip Franic © International Labour Organization 2021 - 10 interests of society”
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3. Sistemi shéndetésor duhet té dixhitalizojé librezat e shéndetésisé. Lejet e lindjes nuk duhet té vazhdojné té
vulosen ¢do muaj nga konsultorja e lagjes. (Sugjeruar nga Z. Edvin Prenge, Proeksport Albania)

SHKURTIME:

AKPA- Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive
MFE — Ministria e Financave dhe Ekonomisé

QFP - Qendra te formimit Profesional

AFATI:

Afatshkurtér- periudhé nga 1 muaj né 6 muaj.
Afatmesém — periudhé nga 6 muaj né 1 vit.
Afatgjaté - periudhé mbi 1 vit.



